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县级项目支出绩效自评表
项目名称： 2023年中央纪委捐赠资金第一书记经费 年度： 2024

主管部门： 市纪委监委 实施单位： 县纪委监委

项目资金（万元）

全年预算数 全年执行数 预算执行率

年度资金总额 3.2 3.2 1

其中：财政拨款

其他资金 3.2 3.2 1

年度总体目标

预期目标 实际完成情况

2023年中央纪委捐赠资金用于下派第一书记工作支出
2023年中央纪委捐赠资金用于下派第一书记工作

支出

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值
分值/权重

（百分制）
得分

扣分原因

分析

得    分 100 100

预算执行率（10分） 100% 28.80% 10 10

产出指标

数量指标
开展驻村工作项目考

察
≥3项 ≥3项 20 20

数量指标
全年开展第一书记驻

村工作
100% 100% 10 10

数量指标
开展驻村工作项目引

进
≥2项 ≥2项 20 20

数量指标
完成2023年驻村调研

工作
100% 100% 10 10

数量指标
完成2023年所驻村集

体经济收入
100% 100% 10 10

数量指标
完成全年所驻村乡村

振兴目标
100% 100% 10 10

质量指标

时效指标

成本指标

效益指标

经济效益指标

社会效益指标

生态效益指标

可持续影响指标

满意度指标 满意度指标 提升帮扶对象满意度 100% 100% 10 10
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县级项目支出绩效自评表
项目名称： 2023年中纪委捐赠资金慰问经费 年度： 2024

主管部门： 市纪委监委 实施单位： 县纪委监委

项目资金（万元）

全年预算数 全年执行数 预算执行率

年度资金总额 17 15.45 0.908823529

其中：财政拨款 #DIV/0!

其他资金 17 15.45 0.908823529

年度总体目标

预期目标 实际完成情况

根据《关于拨付中央纪委国家监委机关专项帮扶资金的通

知》要求，2023年中央纪委开展慰问工作支出

根据《关于拨付中央纪委国家监委机关专项帮扶

资金的通知》要求，2023年中央纪委开展慰问工

作支出

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值
分值/权重

（百分制）
得分

扣分原因

分析

得    分 100 99

预算执行率（10分） 100% 90.88% 10 9

上级转移

资金，结

转使用

产出指标

数量指标
中央纪委定点帮扶村

慰问
≥5个 ≥5个 20 20

数量指标
中央纪委挂职干部慰

问
≥3人 ≥3人 20 20

数量指标
中央纪委定点帮扶乡

镇慰问
≥4个 ≥4个 20 20

数量指标
中央纪委定点帮扶村

群众慰问
≥500户 ≥500户 20 20

数量指标

数量指标

质量指标

时效指标

成本指标

效益指标

经济效益指标

社会效益指标

生态效益指标

可持续影响指标

满意度指标 满意度指标 提升帮扶对象满意度 100% 100% 10 10
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县级项目支出绩效自评表
项目名称： 定点帮扶经费 年度： 2024

主管部门： 市纪委监委 实施单位： 县纪委监委

项目资金（万元）

全年预算数 全年执行数 预算执行率

年度资金总额 40 21.97 0.54925

其中：财政拨款 40 21.97 0.54925

其他资金 #DIV/0!

年度总体目标

预期目标 实际完成情况

保障中央、省市纪委定点帮扶工作经费支出。 保障中央、省市纪委定点帮扶工作经费支出。

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值
分值/权重

（百分制）
得分

扣分原因

分析

得    分 100 96

预算执行率（10分） 100% 55% 10 6
预算资金

使用率不

产出指标

数量指标
每月形成一篇定点帮

扶工作简报
≥12篇 ≥12篇 10 10

数量指标
每年中央、省市领导

开展慰问次数
≥2次 ≥2次 10 10

数量指标
每月召开一次定点帮

扶工作会议
≥12次 ≥12次 10 10

数量指标

数量指标

数量指标

质量指标

时效指标

成本指标

效益指标

经济效益指标
通过定点帮扶工作推

进招商引资，带动地
≥50万元 ≥50万元 20 20

社会效益指标
打开马边知名度，扩

宽马边农副土特产品
良好 良好 20 20

生态效益指标

可持续影响指标

满意度指标 满意度指标 提升帮扶对象满意度 100% 100% 20 20
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县级项目支出绩效自评表
项目名称： 后勤保障运行经费 年度： 2024

主管部门： 市纪委监委 实施单位： 县纪委监委

项目资金（万元）

全年预算数 全年执行数 预算执行率

年度资金总额 60 58.17 0.9695

其中：财政拨款 60 58.17 0.9695

其他资金 #DIV/0!

年度总体目标

预期目标 实际完成情况

保障机关全年保安、保洁、伙食团后勤保障支出。
有力保障了机关全年保安、保洁、伙食团后勤保

障支出。

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值
分值/权重

（百分制）
得分

扣分原因

分析

得    分 100 100

预算执行率（10分） 100% 96.95% 10 10

产出指标

数量指标
每日开展保洁工作人

次
≥2人次 ≥2人次 10 10

数量指标
每日开展保安工作人

次
≥2人次 ≥2人次 10 10

数量指标
每日机关干部就餐人

数
≥240人 ≥240人 10 10

数量指标 每日驾驶员出勤人数 ≥5人 ≥5人 10 10

数量指标 安保覆盖率 ≥100% ≥100% 10 10

数量指标
每日开展伙食团工作

人数
≥3人 ≥3人 10 10

质量指标
有力提升后勤保障工

作质效率
100% 100% 10 10

时效指标

成本指标

效益指标

经济效益指标

社会效益指标

生态效益指标

可持续影响指标
有力保障机关各项工

作稳步推进
100% 100% 10 10

满意度指标 满意度指标
提升机关干部职工满

意度
100% 100% 10 10



附件3-1

县级项目支出绩效自评表
项目名称： 信息化建设经费 年度： 2024

主管部门： 市纪委监委 实施单位： 县纪委监委

项目资金（万元）

全年预算数 全年执行数 预算执行率

年度资金总额 71.88 71.88 1

其中：财政拨款 71.88 71.88 1

其他资金 #DIV/0!

年度总体目标

预期目标 实际完成情况

保障机关纪检监察专网、信访举报平台、信息化办公平台

全年运行维护。

全力保障了机关纪检监察专网、信访举报平台、

信息化办公平台全年运行维护。

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值
分值/权重

（百分制）
得分

扣分原因

分析

得    分 100 100

预算执行率（10分） 100% 100.00% 10 10

产出指标

数量指标 平台运行维护次数 ≥5次 ≥5次 20 20

数量指标 信访举报平台建设数 ≥16个 ≥16个 10 10

数量指标 纪检监察专网台数 32台 32台 10 10

数量指标
建设“无纸化”办公

会议系统
≥1套 ≥1套 5 5

数量指标 购买办公设备 ≥50万 ≥50万 5 5

时效指标 信访事项及时受理率 ≥100% ≥100% 10 10

时效指标 信访事项按期办结率 ≥100% ≥100% 10 10

时效指标
转交信访事项按期办

结率
≥100% ≥100% 10 10

成本指标

效益指标

经济效益指标

社会效益指标

生态效益指标

可持续影响指标

满意度指标 满意度指标 提升人民群众满意度 100% 100% 10 10
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县级项目支出绩效自评表
项目名称： 办案经费 年度： 2024

主管部门： 市纪委监委 实施单位： 县纪委监委

项目资金（万元）

全年预算数 全年执行数 预算执行率

年度资金总额 160 94.52 0.59075

其中：财政拨款 160 94.52 0.59075

其他资金 #DIV/0!

年度总体目标

预期目标 实际完成情况

保障全年纪检监察日常案件办理、大案要案经费保障，高

质量完成全年案件工作。

全年处置问题线索166件，立案133件，给予党纪

政务处分138人，挽回经济损失420万余元，其中

查处副科级领导干部11人，留置3人，移送审查起
诉3人。

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值
分值/权重

（百分制）
得分

扣分原因

分析

得    分 100 96

预算执行率（10分） 100% 59.08% 10 6

2024年有

两件专案

未及时报

账

产出指标

数量指标
对相关人员进行提醒

谈话
≥100% ≥100% 20 20

数量指标 案件查处率 ≥100% ≥100% 10 10

数量指标 案件线索办结率 ≥100% ≥100% 10 10

数量指标

数量指标

数量指标

质量指标 提升办案效率 ≥100% ≥100% 10 10

时效指标

成本指标

效益指标

经济效益指标 挽回经济损失率 ≥100% ≥100% 20 20

社会效益指标
严厉打击损害人民群

众利益的行为
≥100% ≥100% 10 10

生态效益指标

可持续影响指标

满意度指标 满意度指标 提升人民群众满意度 100% 100% 10 10
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县级项目支出绩效自评表
项目名称： 队伍建设经费 年度： 2024

主管部门： 市纪委监委 实施单位： 县纪委监委

项目资金（万元）

全年预算数 全年执行数 预算执行率

年度资金总额 20 8.9 0.445

其中：财政拨款 20 8.9 0.445

其他资金 #DIV/0!

年度总体目标

预期目标 实际完成情况

坚持打铁必须自身硬，开展队伍建设“强基”工程，全年

开展各类干部队伍培训不低于5次。

深入提能“锻刀”，大力开展“彝马清风·心学

课堂”系列活动，通过跟班学习、提级培训、“

一对一”结对帮带审查调查培训课堂等深化全员

培训，提级培训镇村纪检干部100余人，开展全覆
盖培训300余人次。

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值
分值/权重

（百分制）
得分

扣分原因

分析

得    分 100 95

预算执行率（10分） 100% 44.50% 10 5
资金使用

率不高

产出指标

数量指标
开展系统内“我为群

众办实事”实践活
≥10个 ≥10个 20 20

数量指标 评选系统内先进典型 ≥10个 ≥10个 10 10

数量指标
跟班学习、短期培训

、送课上门、到中、
≥40人 ≥40人 10 10

数量指标
开展谈心谈话人数，

批评教育人数，扣减
≥120人 ≥120人 10 10

数量指标 开展系统内业务培训 ≥5次 ≥5次 20 20

数量指标
全县先进典型、提拔

任用征求意见回复数
≥50批 ≥50批 10 10

质量指标

时效指标

成本指标

效益指标

经济效益指标

社会效益指标

生态效益指标

可持续影响指标

满意度指标 满意度指标 提升人民群众满意度 100% 100% 10 10
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县级项目支出绩效自评表
项目名称： 巡察经费 年度： 2024

主管部门： 市纪委监委 实施单位： 县纪委监委

项目资金（万元）

全年预算数 全年执行数 预算执行率

年度资金总额 30 17.93 0.597666667

其中：财政拨款 30 17.93 0.597666667

其他资金 #DIV/0!

年度总体目标

预期目标 实际完成情况

全面加强巡察工作规范化建设，持续加强巡察人才、专家

“两库”动态管理，扎实推进巡察信息化建设，深入推进

巡察监督与纪律监督、监察监督、派驻监督和组织监督统

筹衔接，探索建立巡察与财政、统计等部门协作机制，推
动形成工作合力。

加强巡察队伍建设，配齐专职副组长4名、巡察专

员4名。紧扣“三个聚焦”，积极配合市委开展巩

固拓展脱贫攻坚成果同乡村振兴有效衔接联动专

项巡察，统筹开展两轮常规和对村（社区）巡

察，共计巡察乡镇和县级部门20个、村（社区）

29个，压实巡察整改主体责任和监督责任，一体

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值
分值/权重

（百分制）
得分

扣分原因

分析

得    分 100 96

预算执行率（10分） 100% 60% 10 6
资金使用

率不高

产出指标

数量指标 巡视巡察覆盖率 ≥100% ≥100% 10 10

数量指标 处理问题线索率 ≥100% ≥100% 10 10

数量指标 问题整改率 ≥100% ≥100% 10 10

数量指标
实施问题整改回头看

巡查率
≥100% ≥100% 10 10

数量指标 处理问题责任人率 ≥100% ≥100% 10 10

数量指标 各类专项巡察次数 ≥10次 ≥10次 5 5

质量指标
保质保量完成巡视巡

察
≥100% ≥100% 10 10

时效指标
在规定时间内完成巡

察工作
≥100% ≥100% 5 5

成本指标

效益指标

经济效益指标

社会效益指标
营造风清气正的社会

风气
≥100% ≥100% 10 10

生态效益指标

可持续影响指标

满意度指标 满意度指标 提升人民群众满意度 100% 100% 10 10
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县级项目支出绩效自评表
项目名称： 党风廉政宣传教育经费 年度： 2024

主管部门： 市纪委监委 实施单位： 县纪委监委

项目资金（万元）

全年预算数 全年执行数 预算执行率

年度资金总额 40 13.41 0.33525

其中：财政拨款 40 13.41 0.33525

其他资金 #DIV/0!

年度总体目标

预期目标 实际完成情况

坚持刀刃向内，细化系统内“两个责任”清单，建立健全

党风廉政意见回复、党内问责集体会商等制度机制。

开展受处分干部回访谈心谈话，用好纪检监察建

议书，推动各行业领域建章立制38个，充分利用

马边党史学习教育基地、“清风莲瑞”文化街、

“嘉廉话·彝马清风”微信公众号等载体营造廉

洁氛围，党风廉政建设宣传教育工作在全市排名

第一。

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值
分值/权重

（百分制）
得分

扣分原因

分析

得    分 100 94

预算执行率（10分） 100% 34% 10 4

2024年原

计划拍摄

党风宣传

片一部，

年底未完

工，故未

报账

产出指标

数量指标
党委（党组）负责人

向县纪委全会述责述
≥80人次 ≥80人次 10 10

数量指标
向县领导报送风廉政

建设风险提示函、通
≥100份 ≥100份 10 10

数量指标 督促整改各类问题数 ≥1000个 ≥1000个 10 10

数量指标
开展党风廉政宣传教

育次数
≥10场 ≥10场 10 10

数量指标
开展党风廉政宣传教

育人次
≥1000人次 ≥1000人次 10 10

数量指标
出具政治生态诊断书

数
≥80份 ≥80份 10 10

质量指标
大力开展县域政治生

态建设“五大行动
≥2套 ≥2套 10 10

时效指标

成本指标

效益指标

经济效益指标

社会效益指标

生态效益指标

可持续影响指标
有力推进可持续性发

展
100% 100% 10 10

满意度指标 满意度指标 提升人民群众满意度 100% 100% 10 10
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县级项目支出绩效自评表
项目名称： 监督检查工作经费 年度： 2024

主管部门： 市纪委监委 实施单位： 县纪委监委

项目资金（万元）

全年预算数 全年执行数 预算执行率

年度资金总额 30 9.61 0.320333333

其中：财政拨款 30 9.61 0.320333333

其他资金 #DIV/0!

年度总体目标

预期目标 实际完成情况

严守纪检监察权力边界，严格执行监察法及其实施条例、

监察官法、监督执纪工作规则、监督执法工作规定，压紧

压实系统内“两个责任”，加强对干部管理约束。

紧扣常态化疫情防控、森林草原防灭火、中央生

态环境保护督察、巩固拓展脱贫攻坚成果同乡村

振兴有效衔接等重大决策部署，加强政治监督，

发现并督促整改问题92个，严肃查处“两个责任
”落实不力问题10个，问责党员领导干部11人。

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值
分值/权重

（百分制）
得分

扣分原因

分析

得    分 100 94

预算执行率（10分） 100% 32% 10 4
资金使用

率不高

产出指标

数量指标
全年开展监督检查人

次
≥200人次 ≥200人次 20 20

数量指标 各项监督检查次数 ≥20次 ≥20次 10 10

质量指标 完成质量率 100% 100% 10 10

时效指标 按时完成率 100% 100% 10 10

成本指标

效益指标

经济效益指标
有力保障人民群众经

济不受侵害
100% 100% 10 10

社会效益指标 监督覆盖率 100% 100% 10 10

生态效益指标

可持续影响指标
有力推进可持续性发

展
100% 100% 10 10

满意度指标 满意度指标 提升人民群众满意度 100% 100% 10 10
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县级项目支出绩效自评表
项目名称： 派驻（出）机构经费 年度： 2024

主管部门： 市纪委监委 实施单位： 县纪委监委

项目资金（万元）

全年预算数 全年执行数 预算执行率

年度资金总额 60 27.62 0.460333333

其中：财政拨款 60 27.62 0.460333333

其他资金 #DIV/0!

年度总体目标

预期目标 实际完成情况

围绕落实党风廉政建设和反腐败工作“两个责任”，始终

坚持和完善反腐败领导体制和工作机制。保障8个派驻纪检

监察组，3个派出片区纪工委监察室全年各项顺利开展，圆

满完成各项工作任务。

有力保障了8个派驻纪检监察组，3个派出片区纪

工委监察室全年各项顺利开展，圆满完成各项工
作任务。

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值
分值/权重

（百分制）
得分

扣分原因

分析

得    分 100 95

预算执行率（10分） 100% 46% 10 5
资金使用

率不高

产出指标

数量指标
有力保障3个片区纪工

委，8个派驻纪检组开
12个 12个 20 20

质量指标
提升纪检监察工作质

量
100% 100% 15 15

时效指标
保障全年问题线索完

成实效
100% 100% 15 15

成本指标

效益指标

经济效益指标
确保全县经济效益正

常运行
100% 100% 10 10

社会效益指标

生态效益指标
有效推动全县党风廉

政、反腐败建设
100% 100% 10 10

可持续影响指标

满意度指标 满意度指标 提升服务对象满意度 100% 100% 20 20



附件3-1

县级项目支出绩效自评表
项目名称： 2024年驻村第一书记、工作队员保障经费 年度： 2024

主管部门： 市纪委监委 实施单位： 县纪委监委

项目资金（万元）

全年预算数 全年执行数 预算执行率

年度资金总额 6.78 6.78 1

其中：财政拨款 6.78 6.78 1

其他资金 #DIV/0!

年度总体目标

预期目标 实际完成情况

用于2023年驻村第一书记、工作队员生活交通等保障 有力保障了驻村第一书记、工作队员生活交通等

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值
分值/权重

（百分制）
得分 扣分原因分析

得    分 100 100

预算执行率（10分） 100% 100% 20 20

产出指标

数量指标 帮扶村 2个 2个 30 30

质量指标

时效指标

成本指标

效益指标

经济效益指标

社会效益指标 促进农村经济发展 提高人民经济收入
有力提高人民经济

收入
20 20

生态效益指标

可持续影响指标

满意度指标 满意度指标 驻村人员满意度 100% 100% 30 30

说明：1.预算执行率得分=全年执行数/全年预算数*10分；
      2.“产出指标、效益指标、满意度指标”一共90分，对应的是一体化系统中单位编制的项目绩效目标 。
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县级项目支出绩效自评表
项目名称： 纪检监察转移支付资金

主管部门： 市纪委监委

项目资金（万元）

全年预算数

年度资金总额 34

其中：财政拨款 34

其他资金

年度总体目标
预期目标

2024年中央纪检监察转移支付资金，主要用于补充保障群众身边不正之风和腐败问题集中整治
经费。

一级指标 二级指标 三级指标

得    分

预算执行率（10分）

产出指标

数量指标 集中整治线索处置完成率

质量指标 资金使用方向准确率

效益指标

经济效益指标
通过集中整治避免（挽回）资金

损失

可持续影响指标
聚焦推进乡村全面振兴、民生痛
点难点、形式主义官僚主义、扫

黑除恶领域

可持续影响指标
充分发挥集中整治查处典型案件

的警示教育作用

满意度指标 满意度指标 群众满意度

说明：1.预算执行率得分=全年执行数/全年预算数*10分；
      2.“产出指标、效益指标、满意度指标”一共90分，对应的是一体化系统中单位编制的项目绩效目标。



县级项目支出绩效自评表
年度： 2024

实施单位： 县纪委监委

项目资金（万元）

全年执行数 预算执行率

33.99 0.999705882

33.99 0.999705882

预期目标 实际完成情况

2024年中央纪检监察转移支付资金，主要用于补充保障群众身边不正之风和腐败问题集中整治
经费。

有力保障了群众身边不正之风和腐败问题集中整治。

年度指标值 实际完成值
分值/权重
（百分制）

得分
扣分原因分

析

得    分 100 100

100% 100% 20 20

=100% =100% 20 20

=100% =100% 10 10

通过查处一批“蝇贪蚁腐”，避
免（挽回）资金损失

通过查处一批“
蝇贪蚁腐”，避
免（挽回）资金
损失

10 10

着力推动解决群众反映强烈的问
题

着力推动解决群
众反映强烈的问
题

10 10

通过适度通报曝光典型案例，发
挥以案示警作用

通过适度通报曝
光典型案例，发
挥以案示警作用

10 10

≥95% ≥95% 20 20

说明：1.预算执行率得分=全年执行数/全年预算数*10分；
      2.“产出指标、效益指标、满意度指标”一共90分，对应的是一体化系统中单位编制的项目绩效目标。


