
附件3-1

学习考察培训项目支出绩效自评表

项目名称：学习考察培训经费 年度： 2024

主管部门：马边彝族自治县工商联 实施单位： 马边彝族自治县工商联

项目资金（万元）

全年预算数 全年执行数 预算执行率

年度资金总额 6.42 6.42 1

其中：财政拨款 6.42 6.42 1

其他资金 #DIV/0!

年度总体
目标

预期目标 实际完成情况

积极开展民营经济各类课题调研，加强与异地商会组织和民营企业的
交流与合作、项目对接，更好地助推县域经济的发展，进一步增强民
营经济人士的社会责任感恩和回馈社会的意识，“五好”工商联和“

四好”商会建设达到提升，“两个健康”进一步发展。年内拟组织工
商联干部及民营经济人士学习考察培训交流4次150余人次，提交提案
7件以上、建议意见5件以上、社情民意1件以上，完成调研文章2篇，
走访会员面70%以上，收集企业困难和诉求，协助解决问题3个，协助
开展“两个健康”党政企面对面3场次，开展“法治体检”2次。

开展调研活动5次，协调解决企业困难和问题4个，完成调研报告3篇，

完成提交提案8件，完成社情民意6件，完成建议意见5件。组织民营经
济代表人士参加学习培训150人次，开展“法治体检”2次，民法典“三
个一百”宣传进企业活动2次，“法润企业，复议为民暨行政复议进企
业”活动2次。

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值
分值/权重
（百分制）

得分 扣分原因分析

得    分 100 100

预算执行率（10分） 100% 10 10 10

产出指标

数量指标 建议意见 5件 5件 5 5

数量指标 党政企面对面 3场/次 4场/次 5 5

数量指标 培训人次 150人/次 150人/次 5 5

数量指标 调研报告 2篇 3篇 5 5

数量指标 法治体检 2场/次 2场/次 5 5

数量指标 解决困难 3个 3个 5 5

数量指标 走访会员面 70% 75% 5 5

数量指标 社情民意 1件 6件 5 5

数量指标 提案 7件 8件 5 5

时效指标 在2025年内完成 1≤7万元 6.42 5 5

效益指标

社会效益指标 参政议政能力 定性 优 10 10

社会效益指标 两个健康发展 定性 优 10 10

可持续影响指标 民营经济人士凝聚力 定性 优 10 10

满意度指标

帮扶对象满意度指标 社会满意度 ≥90% ≥90% 5 5

 服务对象满意度指标 服务对象满意度 ≥95% ≥95% 5 5

说明：1.预算执行率得分=全年执行数/全年预算数*10分；
      2.“产出指标、效益指标、满意度指标”一共90分，对应的是一体化系统中单位编制的项目绩效目标。



附件3-2

“万企兴万村”行动经费项目支出绩效自评表

项目名称： “万企兴万村”行动经费 年度： 2024

主管部门： 马边彝族自治县工商联 实施单位： 马边彝族自治县工商联

项目资金（万元）

全年预算数 全年执行数 预算执行率

年度资金总额 3.33 3.33 1

其中：财政拨款 3.33 3.33 1

其他资金 0 0 #DIV/0!

年度总体目标

预期目标 实际完成情况

引导县内外民营企业、龙头企业及专业合作社与村建立合作
关系，以产业振兴为重点，以发展壮大新型村集体经济为抓
手，以推动乡村共同富裕为目标，实施村企共建共振，不断
增强乡村造血功能。1.促成东西部协作村企结对签约10对、
县内企业结对3对；2.开展“万企兴万村”行动专题调研3场
次，开展公益、光彩事业活动2场次，完成调研课题1个。

结对签约2场（次）、结对34对、引导民企开展消费帮
扶、就业帮扶、捐赠帮扶等各类结对帮扶活动4次，引
导民营经济人士、爱心人士参与光彩事业、公益活动7
次，完成调研课题1个。

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值
分值/权重

（百分制）
得分 扣分原因分析

得    分 100 100

预算执行率（10分） 100% 10 10 10

产出指标

数量指标 公益、光彩活动次数 2场/次 7场/次 7 7

数量指标 调研课题 1个 1个 5 5

数量指标 村企结对 10对 34对 7 7

数量指标  专场调研 3场/次 4场/次 7 7

质量指标 村集体经济 定性 定性 7 7

时效指标 2024年内完成 100% 100% 5 5

成本指标 所需要资金 ≤6万元 3.3万元 20 20

效益指标

社会效益指标 影响力 ≥90% ≥90% 8 8

可持续影响指标 村级产业 定性 定性 8 8

满意度指标

服务对象满意度指标 服务对象满意度 ≥90% ≥90% 8 8

帮扶对象满意度指标 受训对象满意度 ≥90% ≥90% 8 8

说明：1.预算执行率得分=全年执行数/全年预算数*10分；
      2.“产出指标、效益指标、满意度指标”一共90分，对应的是一体化系统中单位编制的项目绩效目标。


