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	马边彝族自治县烟峰镇白家湾小学2025年部门预算编制说明
	按照预算管理有关规定，目前部门预算的编制实行综合预算制度，即全部收入和支出都反映在预算中。现就202
	一、基本职能及主要工作
	1.培育和践行社会主义核心价值观，积极推动社会主义核心价值观进学校，进课堂，贯穿教育教学全过程，落实
	2.坚持以立德树人为根本任务，为培养合格的建设者和可靠的接班人奠定基础。抓好每一个班级，教好每一名学
	3.以情饴校，以法治校，以制度管校，不断完善学校各项规章制度;认真提炼学校文化，用文化引领学校发展。
	4.全面推行民主管校，做好“三重一大”工作，坚持大事由支委、行政办公联席会讨论研究通过，小事由校务会
	5.抓好党建工作，让党员教师成为一张靓丽的名片，认真开展党建品牌的创建。 
	6.以质量提升为主线，以县教师进修校教学六认真要求，规范教学常规，狠抓教风、学风，全面提高教学质量。
	7.做好教育均衡、学前学普工作，积极探索幼小衔接的最佳模式。
	8.积极推进《小篮球　大体育》 课题研究，做好课题由实践向理论的升华回到实践相关资料的收集整理。
	9.强化安全管理和综合治理，确保校园安全零事故，加强寄宿制管理和家校联动，积极参加防震减灾讲解活动，
	10.做好后勤工作，加强食堂的管理，积极申报创建阳光食堂。
	11.抓好师德师风建设，要求教师作风的转变，把更多的时间用到学生身上，用在学习上。以培养快乐、智慧、
	12.推进校园文化建设，探寻完善办学理念，进一步做好小篮球特色项目，积极争取创建体育特色学校。
	13.积极组织参加各类活动，促进学生全面发展，提升学校的办学水平。
	二、部门预算单位构成
	三、收支预算总体情况
	按照综合预算的原则，白家湾小学所有收入和支出均纳入部门预算管理。白家湾小学2025年收支总预算207
	    其中：2025年收入预算207.58万元，一般公共预算拨款收入207.58万元，占100%；
	基本支出，是用于保障马边彝族自治县烟峰镇白家湾小学单位等机构正常运转的日常支出，包括基本工资、津贴补


