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部门项目支出绩效目标表（2025年度）
金额：万元

单位名称 项目名称 预算数 年度目标 一级指标 二级指标 三级指标 指标性质 指标值 度量单位 权重
指标方向

性

119-县委编办 172.75

119001-中共马
边彝族自治县
委机构编制委

员会办公室

51113321T0000002364
62-事业单位年检经费

2.00

一是完成全县事业单位设立、变更
、注销工作;二是完成事业单位年度
法人公示工作;三是完成“双随机、
一公开”工作。

产出指标
质量指标

事业单位正常开

展工作
定性 优良中差 5 正向指标

资金支出合规性 ≥ 95 % 5 正向指标

时效指标 资金支出及时率 ≥ 95 % 5 正向指标

效益指标 生态效益指标
促进经济社会发
展

≥ 95 % 5 正向指标

51113322T0000047154
97-中文域名注册续费
经费

3.04
完成全县305个事业单位公益中文域
名注册续费工作。

产出指标

数量指标
304个机关中文

域名
＝ 304 个 5 正向指标

质量指标

运行的机关事业

单位续费率100%
定性 95 % 5 正向指标

资金支出合规性 ≥ 95 % 5 正向指标

时效指标 资金缴费及时率 ≥ 95 % 5 正向指标

效益指标 生态效益指标
促进经济社会发
展

≥ 95 % 10 正向指标

51113322T0000070560
08-驻村工作队补助

1.96

51113323Y0000080617
58-离退休干部活动经
费

0.16
提高预算编制质量，严格执行预
算，保障单位日常运转。

产出指标

数量指标 科目调整次数 ≤ 5 次 20 反向指标

质量指标

预算编制准确率

（计算方法为：
∣（执行数-预
算数）/预算数
∣）

≤ 5 % 30 反向指标

效益指标
经济效益指标

“三公经费”控
制率[计算方法
为：（三公经费

实际支出数/预
算安排
数]×100%）

≤ 100 % 20 反向指标

社会效益指标 运转保障率 ＝ 100 % 20 正向指标

51113324R0000104556
79-工资性支出（行
政）（保工资）

59.20

严格执行相关政策，保障工资及时
、足额发放或社保及时、足额缴

纳，预算编制科学合理，减少结余
资金。

产出指标 数量指标
发放（缴纳）覆
盖率

＝ 100 % 60 正向指标

效益指标 社会效益指标
足额保障率（参
保率）

＝ 100 % 30 正向指标

51113324R0000104590
39-在职工资附加性支
出（行政）（保工

资）

34.15

严格执行相关政策，保障工资及时
、足额发放或社保及时、足额缴
纳，预算编制科学合理，减少结余

资金。

产出指标 数量指标
发放（缴纳）覆
盖率

＝ 100 % 60 正向指标

效益指标 社会效益指标
足额保障率（参
保率）

＝ 100 % 30 正向指标

51113324R0000112387

77-全县绩效考核奖励
及统筹群体待遇

5.95

51113324Y0000104911

35-日常公用经费（保
运转）

11.89
提高预算编制质量，严格执行预
算，保障单位日常运转。

产出指标

数量指标 科目调整次数 ≤ 5 次 20 反向指标



119001-中共马
边彝族自治县

委机构编制委
员会办公室

51113324Y0000104911
35-日常公用经费（保
运转）

11.89
提高预算编制质量，严格执行预

算，保障单位日常运转。

产出指标
质量指标

预算编制准确率
（计算方法为：
∣（执行数-预
算数）/预算数

∣）

≤ 5 % 30 反向指标

效益指标
经济效益指标

“三公经费”控
制率[计算方法
为：（三公经费

实际支出数/预
算安排
数]×100%）

≤ 100 % 20 反向指标

社会效益指标 运转保障率 ＝ 100 % 20 正向指标

51113324Y0000104911
48-公务交通补贴（保

运转）

6.55
提高预算编制质量，严格执行预
算，保障单位日常运转。

产出指标

数量指标 科目调整次数 ≤ 5 次 20 反向指标

质量指标

预算编制准确率
（计算方法为：
∣（执行数-预

算数）/预算数
∣）

≤ 5 % 30 反向指标

效益指标
经济效益指标

“三公经费”控

制率[计算方法
为：（三公经费
实际支出数/预
算安排

数]×100%）

≤ 100 % 20 反向指标

社会效益指标 运转保障率 ＝ 100 % 20 正向指标

51113324Y0000108039
34-福利费(保工资)

1.06
提高预算编制质量，严格执行预
算，保障单位日常运转。

产出指标

数量指标 科目调整次数 ≤ 5 次 20 反向指标

质量指标

预算编制准确率

（计算方法为：
∣（执行数-预
算数）/预算数
∣）

≤ 5 % 30 反向指标

效益指标
经济效益指标

“三公经费”控
制率[计算方法
为：（三公经费
实际支出数/预

算安排
数]×100%）

≤ 100 % 20 反向指标

社会效益指标 运转保障率 ＝ 100 % 20 正向指标

51113324Y0000108042

40-工会经费(保工资)
0.69

提高预算编制质量，严格执行预

算，保障单位日常运转。

产出指标

数量指标 科目调整次数 ≤ 5 次 20 反向指标

质量指标

预算编制准确率
（计算方法为：
∣（执行数-预
算数）/预算数

∣）

≤ 5 % 30 反向指标

效益指标
经济效益指标

“三公经费”控
制率[计算方法

为：（三公经费
实际支出数/预
算安排
数]×100%）

≤ 100 % 20 反向指标



119001-中共马
边彝族自治县

委机构编制委
员会办公室

51113324Y0000108042

40-工会经费(保工资)
0.69

提高预算编制质量，严格执行预

算，保障单位日常运转。

效益指标

社会效益指标 运转保障率 ＝ 100 % 20 正向指标

51113325R0000127639

84-残疾人就业保障金
0.96

严格执行相关政策，保障工资及时
、足额发放或社保及时、足额缴

纳，预算编制科学合理，减少结余
资金。

产出指标 数量指标
发放（缴纳）覆
盖率

＝ 100 % 60 正向指标

效益指标 社会效益指标
足额保障率（参
保率）

＝ 100 % 30 正向指标

51113325R0000127651

67-伙食补助
3.17

严格执行相关政策，保障工资及时
、足额发放或社保及时、足额缴

纳，预算编制科学合理，减少结余
资金。

产出指标 数量指标
发放（缴纳）覆
盖率

＝ 100 % 60 正向指标

效益指标 社会效益指标
足额保障率（参
保率）

＝ 100 % 30 正向指标

51113325R0000128170
61-目标绩效（行政）

31.42

严格执行相关政策，保障工资及时
、足额发放或社保及时、足额缴
纳，预算编制科学合理，减少结余

资金。

产出指标 数量指标
发放（缴纳）覆
盖率

＝ 100 % 60 正向指标

效益指标 社会效益指标
足额保障率（参
保率）

＝ 100 % 30 正向指标

51113325R0000128174
82-其他人员类支出

（行政）

10.54

严格执行相关政策，保障工资及时
、足额发放或社保及时、足额缴
纳，预算编制科学合理，减少结余
资金。

产出指标 数量指标
发放（缴纳）覆

盖率
＝ 100 % 60 正向指标

效益指标 社会效益指标
足额保障率（参

保率）
＝ 100 % 30 正向指标

1、报表说明:该报表统计项目绩效目标信息，用于财政部门、预算单位查询所有项目绩效目标。

2、取数口径：部门项目绩效目标表信息，包括年初预算、追加预算、结转预算，调整预算的绩效目标（以终审状态）。

适用地区：全省范围（省、市州、县区）

适用用户：财政用户、单位用户


