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部门整体支出绩效目标表

（2024年度）

单位：万元

部门名称 建设镇

年度部门整体支
出预算

资金总额 财政拨款 其他资金

1,073.39 1,073.39 0.00

年度总体目标
保障建设镇党委政府基本职能及主要工作开展，继续支持重大项目建设，迈上建设新台阶，提升民生福祉，抓好农业治理，继续抓好社

会保障工作，深化移风易俗，坚持发展新时代“枫桥经验”，化解好群众纠纷，增强群众幸福感和获得感，提升管理水平。

年度主要任务

任务名称 主要内容

一般公共服务运行
包括基本工资、津贴补贴、奖金、伙食补助费、绩效工资、机关事业单位基本养老保险等支
出

农林水支出 基层组织活动和公共运行维护经费、6个村村干部报酬等支出

住房保障支出 按规定比例为职工缴纳住房公积金

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标性质 绩效指标值
绩效度量单

位
权重

产出指标

数量指标
保障1个机关4个中心及6个村工
作顺利开展

≥ 11 个 10

质量指标 保障资金使用保质保量 定性 良好 其他 20

时效指标 2024年12月底前资金拨付到位 ≤ 12 月 10

效益指标

经济效益指标 保障机关工作持续有效运行 定性 良好 其他 10

可持续发展指标 提高办事效率 定性 良好 其他 10

满意度指标 服务对象满意度指标 服务对象满意 ≥ 95 % 20

成本指标 经济成本指标 严格控制在2024年预算内执行 ≤ 1073.39 万元 10


