附件1：
马边彝族自治县人力资源市场服务机构入驻申请表
	申请入驻机构名称
	

	统一信用代码
	

	企业简介
	

	经营范围
	

	法定代表人
	
	联系电话
	

	注册地址
	
	注册时间
	

	《人力资源服务许可证》编号
	
	《劳务派遣许可证》编号
	

	公司现有人数
	
	拟常驻人力资源市场人数
	

	常驻人力资源市场联系人
	
	联系电话
	

	    本公司承诺上述提供的材料真实、可靠，愿意承担相应法律责任，并在入驻后遵守人力资源市场规章制度，接受统一管理。
                  公司（盖章）：       法人代表（签字）：   

	审核意见：


备注：申请入驻还需提供《人力资源服务许可证》、《营业执照》、《劳务派遣许可证》原件及复印件进行审核。
附件2：
XX机构入驻马边人力资源市场协议书

甲方:马边彝族自治县就业创业促进中心

乙方:

根据《人力资源市场暂行条例》及国家有关法律、法规的规定，以“政府主导、市场化运营"为宗旨，积极推进地方人力资源服务产业发展壮大。马边彝族自治县就业创业促进中心（以下简称“甲方”)，入驻XXX单位（以下简称“乙方”)。本着“平等、自愿、诚实、信用”的原则，甲乙双方入驻马边人力资源市场有关事宜达成如下协议，以资共同遵守。
第一条 乙方入驻市场使用的位置、面积、期限、规定及相关费用。
1.使用位置。马边彝族自治县民建镇XXX路XXX号马边人力资源市场(左起第XX号柜台)。
2.使用期限。场地入驻使用期限为20XX年X月XX日至20XX年X月XX日止。
3.使用规定。乙方入驻后可开展人力资源及其配套项目经营，不得从事非法或与人力资源服务无关的活动。水、电费等日常运行费用按标准自行承担。
第二条 入驻管理要求
1.乙方应服从甲方对市场的统一规划和管理。乙方的装修、经营（含信息部招牌、张贴信息隔墙、张贴信息纸颜色、规格以及办公桌椅的安排等）行为应符合甲方的管理要求，要主动接受市场管理部门的业务监督和政策指导，如实向甲方报告工作开展情况，及时填报有关统计报表。
2.乙方自觉缴纳物业管理费、水电费，维护市场的正常运行。
3.乙方必须做好自身经营区域的秩序维护和卫生保洁工作，做好消防预防工作，引导求职者和培训人员遵守市场管理规定。同时协助做好公共区域的秩序维护、卫生保洁、消防安全预防等工作。
4.乙方应妥善保管自身的财物和设备。
5.乙方对市场内公共区域的设备必须做到不借用、不变卖、不损坏，并引导求职者和培训人员爱护市场公物，如有损坏照价赔偿。
第三条 其它
乙方如不遵守本协议，甲方有权视情况终止本协议，要求乙方退出市场。

甲方(公章):              乙方(公章):

代表人(签字):            代表人（(签字):

[bookmark: _GoBack]签订时间:    年   月   日
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